МАЛЫШЕВСКИЙ ВЕСТНИК
№ 45(151) 15 мая 2017 года
Информационный бюллетень органов местного самоуправления Малышевского сельсовет
_______________________________________________________________
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
Сузунского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.05.2017								               		   № 33

О внесении изменений в перечень
кодов классификации доходов

В соответствии с пунктом 2 статьи 20 Бюджетного кодекса Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Добавить в перечень кодов классификации доходов, закреплённых за главным администратором доходов – администрацией Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области решением Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области  от 20.12.2016 № 58 «О бюджете Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов», следующий код дохода:

	Код бюджетной классификации
	Наименование кода 

	ГАД
	код дохода
	

	819
	1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу





Зам. главы Малышевского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области			 Н.В. Троицкая






АДМИНИСТРАЦИЯ
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
Сузунского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.05.2017 								                    		№ 34

О внесении изменений в постановление администрации
 Малышевского сельсовета Сузунского района 
Новосибирской области от 05.12.2016 № 182 
«О порядке применения бюджетной классификации
Российской Федерации в части, относящейся к бюджету
Малышевского сельсовета Сузунского района 
Новосибирской области»

Руководствуясь пунктом 1 статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 05.12.2016 № 182 «О порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области» (далее – постановление администрации) следующие изменения:
1.1. Раздел 2 постановления администрации «Правила отнесения расходов бюджета поселения на соответствующие целевые статьи классификации расходов бюджетов» дополнить следующими целевыми статьями:
	22 0 00 05036 Организация     деятельности    по   сбору  и   транспортировке твердых коммунальных отходов.
	По данной целевой статье отражаются расходы на организацию деятельности по сбору и транспортировке твердых коммунальных отходов.
	22 0 00 05037 Организация     ликвидации несанкционированных свалок на территории Сузунского района.
	По данной целевой статье отражаются расходы на организацию ликвидации несанкционированных свалок на территории Сузунского района.
	1.2. Приложение к Порядку применения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области дополнить следующими целевыми статьями:
	22 0 00 05036 Организация     деятельности    по   сбору  и   транспортировке твердых коммунальных отходов.
	22 0 00 05037 Организация     ликвидации несанкционированных свалок на территории Сузунского района.
1.3. В разделе 2 постановления администрации «Правила отнесения расходов бюджета поселения на соответствующие целевые статьи классификации расходов бюджетов» и в приложении к Порядку применения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области наименование целевой статьи изложить в следующей редакции:
	22 0 00 10011 Доплаты к пенсиям муниципальных служащих.
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Малышевский вестник».



[bookmark: _GoBack]Зам. главы Малышевского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области			    Н.В. Троицкая






АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
Сузунского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.05.2017							                             		№ 35

О внесении изменений в постановление
от 27.12.2016 № 217 «О закреплении полномочий
администратора доходов»


Руководствуясь статьёй 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

        Внести в постановление Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 27.12.2016 № 217 «О закреплении полномочий администратора доходов» следующие изменения:
1. Добавить в приложение к постановлению Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 27.12.2016 № 217 «Перечень главных администраторов доходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017 и плановый период 2018 и 2019 годов» следующий код дохода:

	Код бюджетной классификации
	Наименование кода 

	ГАД
	код дохода
	

	819
	1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу





Зам. главы Малышевского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области			   	 Н.В. Троицкая





СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунского района Новосибирской области


РЕШЕНИЕ
восемнадцатой сессии пятого созыва

03.05.2017					         № 66


Об исполнении бюджета Малышевского
сельсовета Сузунского района
Новосибирской области за 2016 год 


	Руководствуясь статьей 264.5 Бюджетного кодекса Российской федерации, Совет депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области,

РЕШИЛ:

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Малышевского сельсовета за 2016 год по доходам в сумме 7535492,35 руб., по расходам в сумме 7702805,51 руб., с превышением расходов над доходами (дефицит бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области) в сумме 167313,16 руб. и со следующими показателями: 

1.1. кассовое исполнение доходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области за 2016 год по кодам классификации доходов бюджета согласно  приложению 1;

1.2. кассовое исполнение расходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области за 2016 год:
- по разделам и подразделам классификации расходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области согласно приложению 2;
- по ведомственной структуре расходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области согласно приложению 3;

1.3. исполнение бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области за 2016 год по кодам источников финансирования дефицита бюджета согласно приложению 4.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном издании «Малышевский вестник».

	Председатель Совета депутатов
Малышевского сельсовета
Сузунского района  Новосибирской области

________________ М.Г.Федосов
	Глава Малышевского 
сельсовета Сузунского района  Новосибирской области


________________ А.А.Львов







СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
Сузунского района Новосибирской области

РЕШЕНИЕ
восемнадцатой сессии пятого созыва

03.05.2017					         № 67

О внесении изменений в решение
Совета депутатов от 20.12.2016 № 58 (пятнадцатой сессии)
«О бюджете Малышевского сельсовета
Сузунского района Новосибирской области
на 2017 год и плановый период  2018 - 2019 годов»

	В соответствии со статьей 52 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом, Уставом Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, Совет депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области,

РЕШИЛ:
	
	1. Внести в решение Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 20.12.2016 № 58 (пятнадцатой сессии) «О бюджете Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017 год и плановый период  2018 - 2019 годов» (в редакции от 26.01.2017 № 61, от 02.03.2017 № 62) следующие изменения:
	1.1. Пункт 1 статьи 1 изложить в следующей редакции:
	«1. Утвердить основные характеристики бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области (далее – местный бюджет) на 2017 год:
	1) прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме 6265794,78 руб., в том числе объем безвозмездных поступлений в сумме 4469980,78 руб., из них объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме 4469980,78 руб.;
	2) общий объем расходов местного бюджета в сумме 6469245,97 руб.;
	3) дефицит местного бюджета в сумме 203451,19 руб.»
	1.2. Утвердить таблицу 1 приложения 3 «Распределение бюджетных ассигнований Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области по разделам, подразделам, целевым статьям, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета на 2017 год» в прилагаемой редакции;
	1.3. Утвердить таблицу 1 приложения 4  «Ведомственная структура расходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017 год» в прилагаемой редакции;
	1.4. Утвердить таблицу 1 приложения 5  «Источники финансирования дефицита бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017год» в прилагаемой редакции;
	1.5. В статье 6 цифры «1174500,00» заменить цифрами «1220189,60»;
	1.6. Дополнить решение следующей статьей:
	«Статья 11.1
	Субсидии, в том числе гранты в форме субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и физическим лицам – производителям товаров (работ, услуг), а также некоммерческим организациям, не являющимся казенными учреждениями, предоставляются в случаях, предусмотренных федеральным законодательством и (или) законодательством Новосибирской области, и в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных ведомственной структурой расходов бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017 год и на 2018 и 2019 годы по соответствующим целевым статьям и виду расходов согласно таблицам 1 и 2 приложения 4 к настоящему решению, в порядке, установленном администрацией Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.»;
	1.7. Утвердить приложение 9 «Прогнозный план приватизации муниципального имущества Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области на 2017 год» в прилагаемой редакции.
	2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Малышевский вестник».


Глава                                                                Председатель Совета              депутатов
Малышевского сельсовета                            Малышевского сельсовета
Сузунского района                                         Сузунского района	
Новосибирской области                                 Новосибирской области


 ________________   А.А. Львов                   _______________ М.Г. Федосов




СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
Сузунского района Новосибирской области


РЕШЕНИЕ 
Восемнадцатой сессии пятого созыва


                 
03.05.2017                                                                                                                            № 68



О признании утратившими силу некоторых Решений 
Совета депутатов Малышевского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области 



В соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Совет депутатов Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области,

РЕШИЛ:

1. Решение Совета депутатов Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области  от 25.04.2016г. № 29 "Об утверждении порядка проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и порядка проведения экспертиз муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы предпринимательской и инвестиционной деятельности" – признать утратившим силу;

2.Решение Совета депутатов Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области  от 20.10.2016  г. № 48"О внесении изменений в Решение Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 25.04.2016г. № 29 "Об утверждении порядка проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и порядка проведения экспертиз муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы предпринимательской и инвестиционной деятельности"" – признать утратившим силу.

3. Опубликовать настоящее Решение  в газете «Малышевский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Малышевского сельсовета Сузунского  района Новосибирской области в сети "Интернет"


	Председатель Совета депутатов    
Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области

________________ М.Г.Федосов
	Глава Малышевского 
сельсовета Сузунского района Новосибирской области

________________ А.А.Львов





СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
Сузунского района Новосибирской области


РЕШЕНИЕ
Восемнадцатой сессии пятого созыва
 
03.05.2017                                                                                                                                   № 71
                       


Об утверждении Положения о порядке назначения,
выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты 
к страховой пенсии выборным должностным лицам 
местного самоуправления Малышевского сельсовета
Сузунского района  Новосибирской области и пенсии
за выслугу лет муниципальным служащим в органах
местного самоуправления Малышевского сельсовета 
Сузунского района  Новосибирской области


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,   Совет депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области,

РЕШИЛ:

1. [bookmark: sub_10002]Утвердить прилагаемое  Положение о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области  согласно приложению.
2. Признать утратившими силу:
2.1. Решение Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского  района Новосибирской области от 02.09.2015г. № 167 " Об утверждении Положения о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты к страховой  пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и, пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области
2.2. Решение Совета депутатов Малышевского  сельсовета Сузунского  района Новосибирской области от 25.04. 2016г. № 28 " О внесении изменений в решение Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области от 02.09.2015 г. №167 "Об утверждении Положения о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и, пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области".
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УТВЕРЖДЕНО
решением
Совета депутатов
Малышевского сельсовета 
Сузунского  района 
Новосибирской области
 от 03.05.2017 г.  № 71 

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) выборным должностным лицам органов местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе (далее - выборные должностные лица), и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области (далее - муниципальные служащие), устанавливаемой в соответствии с Законом Новосибирской области от 11.05.2000 г. № 95-ОЗ «О правовом статусе лиц, замещающих государственные должности Новосибирской области, Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
1.2. Ежемесячная доплата и пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости, либо к страховой пенсии по инвалидности, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г.   № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее – Федеральный закон «О страховых пенсиях), либо к страховой  пенсии по старости, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации») и выплачивается ежемесячно.

2. Условия назначения и порядок определения 
размера ежемесячной доплаты 

2.1. Выборные должностные лица органов местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области (Глава муниципального образования, председатель Совета депутатов,  депутат Совета депутатов муниципального образования, работавший на постоянной основе (далее – выборные должностные лица), замещавшие муниципальные должности на постоянной основе не менее 3 (трех) лет, получавшие ежемесячное денежное содержание (вознаграждение) за счет средств бюджета Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области и освобожденные от должности по установленным действующим законодательством и Уставом Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области основаниям, за исключением оснований, связанных с их виновными действиями, ограничением дееспособности, выездом за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства, прекращением гражданства Российской Федерации, приобретением гражданства иностранного государства, либо получением вида на жительство или иного документа, подтверждающего право постоянного проживания на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, имеют право на ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо к страховой пенсии по старости, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
2.2. Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее – ежемесячная доплата) выборным должностным лицам определяется в зависимости от продолжительности периодов замещения  муниципальной должности в органах местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области (далее – муниципального образования). При назначении ежемесячной доплаты периоды замещения  муниципальной должности суммируются. 
2.3. Ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) выборным должностным лицам, замещавшим муниципальные должности устанавливается в зависимости от продолжительности периодов замещения муниципальной должности в следующих размерах:
-	от 3 до 6 лет - 55 %;
-	от 6 до 10 лет - 75 %;
-	от 10 до 15 лет - 85 %; 
-	15 и более лет – 95 % месячного денежного вознаграждения по соответствующей замещаемой муниципальной должности с учетом районного коэффициента, за вычетом сумм фиксированной выплаты к страховой части пенсии по старости (инвалидности) и повышении фиксированной выплаты к пенсии по старости (инвалидности).
При определении размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, а также суммы повышений фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, при составлении выплаты или назначении ее вновь после отказа от получения назначенной страховой пенсии по старости (в том числе досрочно). 
2.4. Для исчисления размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) выборным должностным лицам, месячное денежное содержание (вознаграждение) определяется (по выбору этих лиц) по муниципальной должности, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности), предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо по последней должности, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно).
2.5. Размер ежемесячной доплаты не может быть ниже установленной Федеральным законом «О страховых пенсиях» размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) (за исключением фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности инвалидам III группы), с учетом районного коэффициента.
2.6. Действие пунктов 2.4. и 2.5. настоящего Положения распространяется на лиц, замещавших должности в органах местного самоуправления муниципального образования в период СССР и РСФСР, которым назначена ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности).

3. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим

3.1. Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим назначается при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и замещении должности муниципальной службы Новосибирской области не менее 12 полных месяцев при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:
1)  соглашение сторон трудового договора;
2) истечение срока действия срочного трудового договора;
3)  расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего;
4) расторжение трудового договора   по инициативе представителя нанимателя;
5) отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы в связи с изменением существенных условий трудового договора;
6) отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;
7) отказ муниципального служащего от перевода в другую местность вместе с органом местного самоуправления;
8) несоответствие муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;
9) несоответствие муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;
10)   восстановление  на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы, по решению суда;
11)   избрание  или назначение  на муниципальную должность Российской Федерации или муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления;
12)   наступление  чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство призвано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или   органа государственной власти Новосибирской области;
13)   признание  муниципального служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
 14)   признание  муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
15)   достижение  муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе, за исключением случаев, когда в соответствии с частью 2 ст.19 Федерального  закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации"  срок нахождения на муниципальной  службе   продлен сверх установленного предельного возраста нахождения  на муниципальной службе; 
16)   сокращение  должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления; 
17)   упразднение органа местного самоуправления.  

3.2.  Муниципальные  служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 1, 2, 3, 5, 9, 15  пункта 3.1 настоящего раздела, имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
Муниципальные  служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 17  пункта 3.1 настоящего раздела, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.
3.3. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии  стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального  служащего, определенного в соответствии со статьей 21 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
3.4. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет включаются периоды службы (работы) в должностях, определенных в Перечне
должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет государственных гражданских служащих Новосибирской области  , утвержденным постановлением Губернатора Новосибирской области от 01.06.2011 г. № 134.
При определении размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии по старости (инвалидности), установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.
3.5. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим исчисляется по их выбору исходя из  среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения,  либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона "О страховых пенсиях".
3.6. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада, установленного муниципальному служащему в соответствующем периоде, либо сохраненного в соответствующем периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации и Новосибирской области, с учетом районного коэффициента.
3.7. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже установленного Федеральным законом «О страховых пенсиях» размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) (за исключением фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности инвалидам III группы), с учетом районного коэффициента.

4. Порядок назначения, приостановления, возобновления 
и прекращения ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет

4.1. Ежемесячная доплата к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, пенсия за выслугу лет муниципальным служащим устанавливается пожизненно с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности по основаниям, указанным в пунктах 2.1. и 3.1. настоящего Положения, и дня назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» или страховой пенсии, досрочно  назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется  согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»..
4.2. Решение о назначении ежемесячной доплаты, пенсии за выслугу лет принимается Главой Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области (далее – Глава) на основании следующих документов:
- личного заявления об установлении (возобновлении) ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению 1 к настоящему Положению;
- представления непосредственного руководителя органа местного самоуправления по форме согласно Приложению 2 к настоящему Положению;
- копии трудовой книжки (прошитой, пронумерованной и заверенной руководителем кадровой службы органа местного самоуправления, либо специалистом, ответственным за ведение кадровой работы);
- справки о периодах замещения муниципальных должностей или сроке службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы для назначения ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению 3 к настоящему Положению;
- справки о размере соответственно месячного денежного содержания (вознаграждения) или среднего заработка (среднемесячного денежного содержания) по форме согласно Приложению 4 к настоящему Положению;
- справки о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), получаемой заявителем на момент подачи заявления, по форме согласно Приложению 5 к настоящему Положению.
- заверенной копии решения об освобождении от должности или об увольнении. 
- других документов, подтверждающих периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, в том числе заверенной копии решения комиссии по рассмотрению вопросов о включении в стаж муниципальной службы периодов работы на отдельных должностях руководителей и специалистов в организациях.
4.3. Перечисленные в пункте 4.2. настоящего Положения документы направляются   администрацию Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области (далее – администрация), которая  в       10-дневный срок осуществляет их проверку, расчет размера ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет, готовит проект распоряжения и представляет его на рассмотрение Главе.
В 7-дневный срок после принятия Главой  решения о назначении ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет уполномоченный специалист администрации  направляет заявителю уведомление по форме согласно Приложению 6 к настоящему Положению.
В случае отказа о назначении ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет заявителю сообщается в письменной форме о его причине в 10-дневный срок со дня принятия решения.
4.4. Ежемесячная доплата или пенсия за выслугу лет выплачивается администрацией   в 3-х дневный срок после поступления средств на лицевой счет на эти цели.
4.5. Выплата ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу приостанавливается при замещении получающими их лицами государственной должности Российской Федерации, государственной должности Новосибирской области, должности государственной гражданской службы, выборной муниципальной должности, должности муниципальной службы со дня замещения одной из указанных должностей.
Лицо, получающее ежемесячную доплату к пенсии или пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок с даты назначения на должность, представить письменное заявление на имя Главы   о приостановлении выплаты со дня назначения на должность.
При последующем освобождении от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению обратившегося лица с приложением копии решения об освобождении от должности.
Выплата возобновляется с 1-го числа того месяца, когда лицо, получавшее ежемесячную доплату или пенсию за выслугу лет, обратилось с заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты.
4.6. Перерасчет размера ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности или муниципальным служащим, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании после назначения им ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет, в связи с чем их выплата приостанавливалась, производится в соответствии с пунктами 2.3 и 3.3 настоящего Положения, с учетом увеличения продолжительности стажа муниципальной службы и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом (месячным денежным содержанием). 
4.7. Выплата ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет прекращается в случаях назначения в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячного пожизненного содержания или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, ежемесячной доплаты к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты лицам, награжденным знаком отличия «За заслуги перед Новосибирской областью» и ежемесячной доплаты гражданам, удостоенным почетного звания «Почетный гражданин Новосибирской области»), пенсии за выслугу лет в соответствии с федеральным законодательством, законодательством субъектов Российской Федерации, законодательством Новосибирской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, должностей государственной гражданской службы Российской Федерации,  должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей и должностей муниципальной службы.
В связи с назначением вышеуказанных выплат лицо, получающее ежемесячную доплату или пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета муниципального образования, обязано в 5-дневный срок представить письменное заявление на имя Главы о прекращении выплаты с приложением копии документа о назначении указанных в абзаце первом настоящего пункта выплат. Выплата ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет прекращается распоряжением Главы со дня назначения выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта.
4.8. Выплата ежемесячной доплаты, пенсии за выслугу лет прекращается в случае смерти получателя, а также в случае объявления его в установленном порядке умершим или признания его безвестно отсутствующим с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя, либо вступило в силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.
4.9. Перерасчет размера ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет производится:
1) при изменении размера фиксированной выплаты к страховой части пенсии по старости (инвалидности);
2) при централизованном повышении денежного содержания (вознаграждения) выборных должностных лиц местного самоуправления или денежного содержания муниципальных служащих.
Действие подпункта 1 настоящего пункта не распространяется на лиц, замещавших должности в органах государственной власти и управления в период СССР и РСФСР, перерасчет ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет которым осуществляется при изменении страховой пенсии по старости (инвалидности).
Действие подпункта 2 настоящего пункта распространяется на лиц, замещавших должности в органах государственной власти и управления в период СССР и РСФСР, которым назначена ежемесячная доплата или пенсия за выслугу лет.
4.10. Перерасчет размера ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет в случае изменения фиксированной выплаты к страховой части пенсии по старости (инвалидности) производится на основании справок Пенсионного фонда Российской Федерации, предоставляемых получателями выплат в администрацию, со дня изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности).
В случае отсутствия справок   администрация  направляет запрос в органы Пенсионного Фонда Российской Федерации в рамках межведомственного информационного взаимодействия в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
4.11. Перерасчет размера ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет в случае повышения денежного содержания (вознаграждения) выборных должностных лиц местного самоуправления или денежного содержания муниципальных служащих производится на основании решения, принятого Советом депутатов муниципального образования о новых размерах денежного вознаграждения выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и постановления администрации   о новых размерах должностных окладов муниципальных служащих со дня их повышения.
4.12.	Перерасчет размера ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет при увеличении периодов замещения выборных должностей, муниципального стажа производится на основании личного заявления получателей ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет с 1-го числа месяца подачи заявления о перерасчете размера ежемесячной доплаты и пенсии за выслугу лет, но не ранее дня принятия решения об увеличении периодов или муниципального стажа.
4.13. Перерасчет ранее установленной ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет во всех предусмотренных настоящим положением случаях производится администрацией.
4.14. Суммы ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные получателю вследствие его злоупотребления доверием, возмещаются получателем, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.


ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
 

Главе  Малышевского сельсовета Сузунского района  
Новосибирской области
____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
от____________________________________
____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
____________________________________________
                                                                                          (должность)
Проживающего по адресу:
______________________________________
______________________________________
Телефон______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и Положением о порядке назначения, выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области прошу назначить (приостановить, возобновить) мне, замещавшему должность ____________________________________________________________________________
(наименование должности)
на день прекращения или на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) 
____________________________________________________________________________
                                                                                       (указать) 
пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» или Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О Занятости населения в Российской Федерации»

____________________________________________________________________________
(вид страховой пенсии и дата ее назначения)
Прошу назначенную мне ежемесячную доплату/ пенсию за выслугу лет перечислять на лицевой счет № _________________________________________________________________________
в ___________________________________________________________________________
(наименование Сбербанка России, коммерческого банка и др.)

При замещении получающими их лицами государственной должности Российской Федерации, государственной должности Новосибирской области, должности государственной гражданской службы, выборной муниципальной должности, должности муниципальной службы со дня замещения одной из указанных должностей, смене гражданства, а также при изменении места проживания, обязуюсь в 5-дневный срок сообщать об этом в администрацию Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области. 


Дата___________________                                                       Подпись________________





ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
 

Главе Малышевского сельсовета Сузунского района  
Новосибирской области
__________________________
__________________________
(фамилия, имя, отчество)

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

Администрация Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области_________
(наименование муниципального органа)
вносит представление о назначении с "" ___________ 201__ г.
_________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему выборную муниципальную должность или должность муниципальной службы ________________________________________________________________
(наименование должности)
в ____________________________________________________________________,
(наименование муниципального органа)
исходя из продолжительности периодов замещения муниципальной службы (работы)стажа/ муниципальной службы_________ лет, пенсии за выслугу лет, составляющей суммарно с учетом назначенной_______________________________
(вид пенсии и дата ее назначения)
______________________________года, _______________ процентов среднемесячного денежного содержания.
Среднемесячное денежное содержание по указанной должности составляет _______________ рублей _____ копеек, должностной оклад без учета районного коэффициента _______ рубля _____ копеек.

Заместитель главы администрации				_______________________
						М.П.			(подпись, инициалы, фамилия)

Руководитель 
структурного подразделения					_______________________
3

									(подпись, инициалы, фамилия

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
 

СПРАВКА
о периодах замещения муниципальной службы (работы),
включаемых в стаж муниципальной службы для назначения ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет
_______________________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему выборную муниципальную должность или должность муниципальной службы ________________________, дающего право на пенсию за выслугу лет

	№ 
п/п
	№   
записи в
трудовой
книжке
	Дата
	Наименование
организации
	Продолжительность 
Муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципальной 
службы,
принимаемый 
для исчисления    размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	в календарном исчислении
	в льготном   
исчислении *)
	

	
	
	год
	мес
	число
	
	лет
	мес
	дней
	лет
	мес
	дней
	лет
	мес
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* В льготном исчислении указываются периоды, учтенные при определении стажа муниципальной службы, в течение которых один календарный год засчитывается за несколько лет (например, служба в рядах Вооруженных сил).

 										____________________________
М.П.							(подпись, инициалы, фамилия)   


ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
 

СПРАВКА
о размере месячного денежного содержания (вознаграждения)/среднего заработка (среднемесячного денежного содержания) лица, замещавшего муниципальную должность муниципальной службы

Месячное денежное содержание (вознаграждение)/Среднемесячное денежное содержание _________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность муниципальной службы  Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области_______________________________________________________
(наименование должности)
за период с __________________________ по ____________________________
(день, месяц, год)				(день, месяц, год)
составило:

1) Для лиц, замещавших выборные муниципальные должности:

	
	рублей

	1. .Месячное денежное содержание (вознаграждение)
	

	а) сумма
	

	б) районный коэффициент
	

	2. Месячное денежное содержание (вознаграждение), учитываемое для исчисления ежемесячной доплаты 
	



2) Для лиц, замещавших должности муниципальной службы:

	
	за 12месяцев  (рублей, копеек)
	в месяц

	
	
	процентов
	рублей

	1. Среднемесячное денежное содержание:
1) должностной оклад
	
	-
	

	2) ежемесячные надбавки к должностному окладу за:
а) выслугу лет на муниципальной службе
	
	
	

	б) особые условия муниципальной службы
	
	
	

	в) за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	3) ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	4) премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	
	

	5) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	
	
	

	6). Районный коэффициент
	-
	
	-

	ИТОГО:
	
	-
	

	2. Среднемесячное денежное содержание ,учитываемое для назначения пенсии за 
выслугу лет 
	-
	-
	




Руководитель							___________________________
									(подпись, инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер						___________________________
									(подпись, инициалы, фамилия)

									М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
 

СПРАВКА

___________________________________________________________________________
(наименование органа, осуществляющего пенсионное обеспечение)


Дана
______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
дата рождения _____________, страховое свидетельство № ______________, адрес места жительства _____________________________________________
в том, что в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» /Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» назначена страховая пенсия по ____________________________
(вид пенсии)
с ____________________ по_______________
 (дата назначения пенсии и срок)
По состоянию на ___________________ размер выплачиваемой страховой пенсии 
                                               (дата)
по старости (инвалидности) составляет _______________руб.____коп., фиксированная выплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) ______________руб.______коп., повышенная фиксированная выплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) _____________руб._____коп., сумма, полагающаяся в связи с валоризацией пенсионных прав, ___________руб. ______коп.

Основание: пенсионное дело №____________________


Руководитель							_______________________
      (подпись, инициалы, фамилия)
М.П.


ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
 

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый (ая) _______________________

Администрация  Малышевского сельсовета Сузунского района   Новосибирской области сообщает, что в соответствии с распоряжением Главы _________сельсовета Сузунского района   Новосибирской области от «____»_______201_ г. № ______ Вам установлена ежемесячная доплата выборным должностным лицам/пенсия за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности) ежемесячно с «__» _________ 201__ г. в размере _____________________рублей ___ копеек (включая районный коэффициент).
При изменении размера страховой пенсии по старости (инвалидности) или месячного содержания (вознаграждения)/ среднемесячного денежного содержания по соответствующей должности размер ежемесячной доплаты/ пенсии за выслугу лет будет изменяться.
Об изменении размера страховой пенсии по старости (инвалидности), при последующем при замещении получающими их лицами государственной должности Российской Федерации, государственной должности Новосибирской области, должности государственной гражданской службы, выборной муниципальной должности, должности муниципальной службы со дня замещения одной из указанных должностей, смене гражданства, а также при изменении места проживания, прошу Вас в 5-дневный срок сообщать по адресу633_______, Новосибирская область ____ район, с._______ ул________, администрация _________сельсовета Сузунского района   Новосибирской области.


Руководитель				________________________
(подпись, инициалы, фамилия)
М.П.


 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  
Сузунского района Новосибирской области


РЕШЕНИЕ
Восемнадцатой  сессии пятого созыва

03.05.2017                                                                                                           № 72                                                             

О создании комиссии  по соблюдению лицами,
замещающими муниципальные должности
[bookmark: bookmark52]Малышевского  сельсовета Сузунского района
Новосибирской области, ограничений, запретов и 
исполнению ими обязанностей, установленных
законодательством Российской Федерации о 
противодействии коррупции

В целях обеспечения реализации Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» Совет депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области,
 
РЕШИЛ:

1.Создать комиссию   по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
2. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
3. Утвердить прилагаемый состав комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности 	Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
4. Опубликовать настоящее решение в	газете «Малышевский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5.Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.


	Председатель Совета депутатов
Малышевского сельсовета
Сузунского района  Новосибирской области

________________ М.Г.Федосов
	Глава Малышевского 
сельсовета Сузунского района  Новосибирской области


________________ А.А.Львов







УТВЕРЖДЕНО
решением
 Совета депутатов
Малышевского  сельсовета 
Сузунского района 
Новосибирской области
От 03.05. 2017г. № 72 
[bookmark: bookmark53]


ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению лицами,
замещающими муниципальные должности
Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей,
установленных законодательством Российской Федерации
о противодействии коррупции


1. Комиссия по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции (далее - Комиссия), является постоянно действующим совещательным органом.
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Новосибирской области, Уставом	 Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, иными муниципальными нормативными правовыми актами Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области (далее  - муниципальное образование), а также настоящим Положением.
3. К ведению Комиссии относится:
1) рассмотрение и оценка фактических обстоятельств, служащих основаниями для досрочного прекращения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области (далее - лица, замещающие муниципальные должности), в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе материалов проверки, указанной в абзаце втором подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения;
2) рассмотрение:
а)	сообщений лиц, замещающих муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, выработка рекомендаций лицам, замещающим муниципальные должности, по принятию мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
б)	заявлений, указанных в абзацах четвертом-пятом подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, поступивших от лиц, замещающих муниципальные должности;
в)	иных обращений лиц, замещающих муниципальные должности, по вопросам соблюдения ими ограничений, запретов и исполнения ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
4. Положение о комиссии и персональный состав Комиссии утверждаются решением Совета депутатов муниципального образования.
5. Комиссия формируется в составе председателя Комиссии, его заместителя, секретаря и членов Комиссии.
В состав Комиссии могут входить представители органов местного самоуправления 	 (по согласованию), территориальных органов федеральных государственных органов (по согласованию),  представители научных и образовательных организаций (по согласованию), а также представители общественных организаций (по согласованию).
6. Передача полномочий члена Комиссии другому лицу не допускается.
7. Участие в работе Комиссии осуществляется на общественных началах.
8. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
9. Основанием для проведения заседания Комиссии является:
1) информация, представленная в письменном виде:
· правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
· постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
· Общественной палатой Российской Федерации;
· Общественной палатой Новосибирской области;
· общероссийскими средствами массовой информации;
2) поступление в Комиссию:
· материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, проведенной в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами	муниципального образования;
· сообщения лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
· заявления лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
· заявления лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
· иных обращений лиц, замещающих муниципальные должности, по вопросам соблюдения ими ограничений, запретов и исполнения ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
10. Сообщение, указанное в абзаце третьем подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, подается в соответствии с порядком сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденному Советом депутатов муниципального образования.
Заявление, из числа указанных в абзацах четвертом-пятом подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, подается в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Иные обращения по вопросам соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, подаются лицами, замещающими муниципальные должности, в порядке, установленном соответствующими муниципальными нормативными правовыми актами.
11. Информация анонимного характера не может служить основанием для проведения заседания Комиссии.
12. При поступлении в Комиссию информации и документов, указанных в пункте 9 настоящего Положения, заседание Комиссии проводится не позднее пятнадцати рабочих дней после дня их поступления.
13. Секретарь Комиссии обеспечивает подготовку вопросов, выносимых на заседание Комиссии, а также организует информирование членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комиссии, дате, времени и месте проведения заседания не позднее чем за пять рабочих дней до дня заседания.
14. Заседание проводит председатель Комиссии или заместитель председателя Комиссии (далее - председатель Комиссии, председательствующий).
15. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.
Член Комиссии обязан присутствовать на заседании Комиссии. О невозможности присутствия по уважительной причине член Комиссии заблаговременно информирует в письменной форме председателя Комиссии.
16. В случае если на заседании Комиссии рассматривается вопрос повестки дня в отношении члена Комиссии, указанный член Комиссии не имеет права голоса при принятии Комиссией решений, предусмотренных пунктами 21-26 настоящего Положения.
17. Заседание Комиссии проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность. В случае неявки лица, замещающего муниципальную должность, на заседание Комиссии без уважительной причины заседание проводится в его отсутствие. Информация о наличии у лица, замещающего муниципальную должность, уважительной причины должна быть направлена в письменном виде председателю Комиссии не позднее чем за два рабочих дня до дня заседания Комиссии. В данном случае рассмотрение вопроса откладывается, но не более чем на десять дней со дня поступления информации о наличии у лица, замещающего муниципальную должность, уважительной причины. В случае если по истечении указанного срока причина неявки лица, замещающего муниципальную должность, на заседание Комиссии не устранена, заседание проводится в его отсутствие.
18. На заседание Комиссии по решению председателя Комиссии могут приглашаться должностные лица государственных органов, органов местного самоуправления и представители организаций.
В заседании Комиссии могут принимать участие депутаты Совета депутатов муниципального образования, не входящие в состав Комиссии.
19. На заседании Комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, и рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку дня заседания. По ходатайству членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, на заседании Комиссии могут быть заслушаны иные лица и рассмотрены представленные ими материалы.
20. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.
21. По итогам рассмотрения информации, указанной в подпункте 1 пункта 9 настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
1) установить, что в действиях лица, замещающего муниципальную должность, не содержится признаков несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;
2) установить, что в действиях лица, замещающего муниципальную должность, имеются признаки несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
22. По итогам рассмотрения материалов, указанных в абзаце втором подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
1) установить, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, являются достоверными и полными;
2) установить, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, являются недостоверными и (или) неполными.
23. По итогам рассмотрения сообщения, указанного в абзаце третьем подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
1) признать, что при осуществлении своих полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, конфликт интересов отсутствует;
2) признать, что при осуществлении своих полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;
3) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
24. По итогам рассмотрения заявления, указанного в абзаце четвертом подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
1) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
2) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по представлению указанных сведений;
3) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений.
25. По итогам рассмотрения заявления, указанного в абзаце пятом подпункта 2 пункта 9 настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
1) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными;
2) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не являются объективными.
26. По итогам рассмотрения иных обращений лиц, замещающих муниципальные должности, по вопросам соблюдения ими ограничений, запретов и исполнения ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, Комиссия принимает соответствующее решение, информация о котором направляется в орган местного самоуправления (муниципальный орган), в котором лицо замещает муниципальную должность.
27. В случае принятия Комиссией решений, предусмотренных подпунктом 2 пункта 21, подпунктом 2 пункта 22, подпунктом 3 пункта 23, подпунктом 3 пункта 24, подпунктом 2 пункта 25 настоящего Положения, Комиссией готовится заключение, которое направляется в соответствующий орган местного самоуправления для рассмотрения и принятия решения.
28. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.
При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
29. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывают члены Комиссии, принимавшие участие в заседании Комиссии.
30. В протоколе заседания Комиссии указываются:
1) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
2) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривался вопрос;
3) источник и дата поступления информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии;
4) содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность, и других лиц по существу рассматриваемых вопросов;
5) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
6) результаты голосования;
7) решение и обоснование его принятия.
31. Член Комиссии, несогласный с принятым решением, имеет право в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.
32. Выписка из протокола заседания Комиссии направляется лицу, замещающему муниципальную должность, в течение трех дней после проведения соответствующего заседания Комиссии.
33. Решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
34. Обеспечение деятельности Комиссии осуществляет	 администрация муниципального образования.








УТВЕРЖДЕН 
решением 
Совета депутатов
 Малышевского сельсовета 
Сузунского района 
Новосибирской области
От03.05.2017 № 72

Состав
 комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности 	Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции

Председатель комиссии: Высоцкая Раиса Михайловна - Заместитель председателя Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области;

Заместитель председателя комиссии: Никифорова Елена Алексеевна  - депутат Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области;

Секретарь комиссии: Бурмистрова Елена Ивановна  - депутат Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области;

Члены комиссии:
1.Петрова Наталья Дмитриевна - специалист администрации Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области;
2. Абрамова Галина Ивановна- депутат Совета депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области;





[bookmark: bookmark4]СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
 Сузунского района Новосибирской области

РЕШЕНИЕ
Восемнадцатой сессии пятого созыва


03.05.2017                                                                                  № 73
[bookmark: bookmark5]

Об утверждении положения о порядке сообщения
главой Малышевского сельсовета Сузунского района 
Новосибирской области, о возникновении личной
 заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит
или может привести к конфликту интересов

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», пунктом 4 постановления Губернатора Новосибирской области от 30.05.2016 № 123 «О сообщении лицами, замещающими отдельные государственные должности Новосибирской области, государственными гражданскими служащими Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»,  Совет депутатов Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области,

РЕШИЛ:

1.  Утвердить прилагаемое Положение о порядке сообщения главой Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Опубликовать настоящее  решение в	газете  «Малышевский вестник» и разместить на официальном сайте Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


	Председатель Совета депутатов
Малышевского сельсовета
Сузунского района  Новосибирской области

________________ М.Г.Федосов
	Глава Малышевского 
сельсовета Сузунского района  Новосибирской области


________________ А.А.Львов





УТВЕРЖДЕНО
решением 
[bookmark: bookmark7]Совета депутатов
Малышевского  сельсовета
 Сузунского района 
Новосибирской области
От 03.05. 2017г. № 73



[bookmark: bookmark8]ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке сообщения главой
Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов


1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения главой   Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области (далее также - лицо, замещающее муниципальную должность), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с частью 4.1 статьи 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Сообщение о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление).
3. Лицо, замещающее муниципальную должность, направляет в комиссию	 по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности	 Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции (далее - Комиссия) не позднее одного рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом известно, уведомление, составленное по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.
4. Организацию работы с уведомлениями (прием, регистрация и хранение) осуществляет секретарь Комиссии.
5. Уведомление регистрируется в день его поступления в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, оформленном согласно приложению № 2 к настоящему Положению (далее - журнал регистрации уведомлений).
Листы журнала регистрации уведомлений должны быть пронумерованы, прошнурованы, скреплены печатью  администрации Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области и заверены подписью уполномоченного специалиста администрации Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области. Журнал регистрации уведомлений подлежит хранению в условиях, исключающих доступ к нему посторонних лиц.
6. По поручению председателя Комиссии уведомление предварительно рассматривается в структурном подразделении или должностным лицом, к чьим полномочиям относится решение вопросов профилактики коррупционных и иных правонарушений (далее - подразделение (должностное лицо)).
7. По результатам предварительного рассмотрения уведомлений подразделением (должностным лицом) подготавливается мотивированное заключение на каждое из них.
Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, представляются председателю Комиссии в течение семи рабочих дней со дня поступления уведомлений в подразделение (должностному лицу).
8. Рассмотрение уведомления осуществляется Комиссией в соответствии с Положением о Комиссии	 по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, утвержденным решением Совета депутатов 	Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.


Приложение № 1
к Положению о порядке сообщения 
главой Малышевского сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области,
 о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов

Председателю Комиссии 
по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Малышевского  сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции от ______ (Ф.И.О., замещаемая муниципальная должность)
[bookmark: bookmark10]
УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов



Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: 	
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: 	
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии  по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).
«	»	20	г. 	 
(подпись лица,(расшифровка подписи)
направляющего уведомление)
Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов №	.
Дата регистрации уведомления «	»	20	года.
(должность, фамилия, подпись должностного лица, зарегистрировавшего уведомление)




Приложение № 2
[bookmark: bookmark11]к Положению о порядке сообщения 
главой  Малышевского  сельсовета 
Сузунского района Новосибирской области,
 о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов

	№
п/п
	Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную должность, представившего уведомление
	Должность лица, замещающего муниципальную должность, представившего уведомление
	Дата
поступления
уведомления
	Ф.И.О.
и подпись должностного лица, принявшего уведомление
	Примечание

	
	
	
	
	
	






СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ 
 МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
  Сузунского района Новосибирской  области


РЕШЕНИЕ
Восемнадцатой сессии пятого созыва


03.05.2017                                                                                                                                          № 74


О проекте муниципального правового акта
"О внесении изменений  в Устав  Малышевского
Сельсовета Сузунского района Новосибирской области"
 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  и  в целях приведения  Устава  Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области в соответствие с действующим законодательством, 
Совет депутатов  Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области, 

РЕШИЛ:

1. Принять проект муниципального правового акта «О внесении изменений    в Устав  Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области».
2.  Провести публичные слушания по проекту решения о внесении изменений   в Устав  Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.
3. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования.  
4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на главу  Малышевского сельсовета Сузунского района Новосибирской области.


	Глава
Малышевского сельсовета
Сузунского района
Новосибирской области
__________________  А.А. Львов


	Председатель Совета депутатов Малышевского сельсовета
Сузунского района  
Новосибирской области
         ___________________ М.Г. Федосов













Приложение 
 к решению 
18-й сессии Совета депутатов
Малышевского сельсовета
Сузунского района 
Новосибирской области 
от   03.05.2017  № 74


Проект муниципального правового акта
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ   В УСТАВ
МАЛЫШЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА СУЗУНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

 
 1.  В статье  11 «Публичные слушания»:
	Пункт 1 Части 3 изложить в следующей редакции:
"1) проект Устава Малышевского  сельсовета, а также проект муниципального нормативного правового акта о внесении изменений и дополнений в данный устав, кроме случаев, когда в устав муниципального образования вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, конституции (устава) или законов Новосибирской области в целях приведения данного устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами;".


	Глава
Малышевского сельсовета
Сузунского района
Новосибирской области
_______  А.А.Львов


	Председатель Совета депутатов Малышевского сельсовета
Сузунского района  Новосибирской области
         ________ М.Г.Федосов








